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Azigazi orvosok minden korban tud-
tak és figyelembe vették azt a tényt,
hogy a betegeknek nem csak testi bajuk,
hanem lelkiik is van, s az is gondozdst
igényel. A MEGYEI KORHAZ c. lap
szerkeszt@sége hasonlé felfogdsat tiik-
rozi, hogy mér az 1990. jiniusi szdm4-
ban ,,A haldoklé ember lelki dpoldsa”
cimen teljes terjedelemben kiizolte Lip-
kovics Erika IIL. osztdlyos egészségligyi
szakkozépiskolds(!)  Jésa—pdlydzaton
gy6ztes, kiting irasat. Szerencsére az
események mind hazankban, mind kor-
hdzunkban gyorsan peregnek, s most
mdr beszdmolhatunk az intézetiinkben
1991. janudr 1-jét6l hivatalosan is foly6
lelkigondozésrol.

Ismerjilk meg mindenek eldtt magat
a korhézi lelkigondozét: Csdnig Gyula-
né, 36 éves, reformitus lelkészndt, aki
Besenydd kozségbdl szdrmazik és 1967
6ta €l Nyiregyhdzan, Férje kozépiskolai
nevelStandr; gorog katolikus: Két gyer-
mekiik koziil a fid most késziil az érett-
ségire, a kisldny pedig jelenleg végzi az
altaldnos iskola VIII. osztalyat. Kérhazi
lelkigondozéi munkéja mellett Csénig
Gyulané, Irénke a budapesti Reformatus
Teolégidn 1élektant. (pastoral psycholo-
gia) hallgat.

De hogyan is keriilt Irénke egyéltaldn
kozel a kérhdzi lelkigondoz6i munka-
hoz? Ugy, hogy elébb a sajat, majd kis-
ldnya silyos betegsége kapcsdn kiala-
kult lelkében a betegekkel valé egyiitt-
érzés, az empitia. O még 1985-ben esett
at silyos mitéten, amely utdn olyan si-
lyos szovédmények 1éptek fel, hogy 7
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Cselekedjiink j6t mindenekkel...
Gal. 6:10

Lelkigondozas korhazunkban

Csanig Gyulané, Irénke, kérhazunk lelkigondozéja (a szerzd feivétele)

hénapig tarté kérhdzi kezelést tettek
sziikségessé. Ekkor tapasztalta, hogy
kérhdzunkban nemcsak a j6, meleg étel
hidnyzik a betegek szdmdra, hanem a j6
526, vagyis a meleg, egyiittérz6 sz6 is..
Csak fokoztaezen meggy§z8dését és
empdatidjat kislednya silyos-utcai bal-
esete (rendGautd iitstte el), amely miatt
gyermekét 1 teljes évig kezelték a kér-
hédzban. Ekkor is tapasztalta, hogy a be-
tegeket dpold személyzetnek nincs ideje
torédni a betegek lelkével, €s az eddigi
képzésiik sem volt megfeleld irdnyult-
sdgi. Nem tudta 6nmagdban elfogadni
azt, hogy ennek csakis gy lehet lennie;
djitdst, reformot tartott sziikségesnek e
téren. Testi-lelki megrazkddtatdsai ha-
tasdra eldontotte magaban, hogy életé-
nek hétralévd részét a kérhdzban fekvd
betegek lelki gondozdsdnak szenteli!
Irénke tulajdonképpen mér 1989-
ben ,,megjelent” a J6sa Andrds kérhaz-
ban. A reformatus gyiilekezetbdl és a
templombdl ismerte dr. Bodnar Akos
fGorvost, aki megkérte, hogy ,,beszél-
gessen el” az 1. sz. sebészeti osztdly
mitét -elStt 4116 betegeivel. A beteg-
4gynél beszélget§ Irénkéhez egyre tobb,
més kérteremben fekvd beteg is oda-

ment. A sikeren fellelkesiilve, késGbb
mds osztdlyokra is bemerészekedett. A
1I. sebészeti osztdlyon 1990-ben dr. Do-
hanics Sdndor forvos engedélyezte a
lelki beszélgetést, majd kovetkezett az
urolégia, a szemészet, a baleseti sebé-
szeti osztdly, abelgy6gydszati tomb, va-
lamint az ideggySgyaszati osztdly. 1990
piinkésdjén mar Urvacsorat is osztott a
betegeknek, s ezt kardcsonykor megis-
mételte, sGt szeretetcsomagot is osztott.
Kozben, 1990. augusztus 19-¢n fel-
avatdsra keriilt a kérhazi kdpolna (Ld.:
Szent Lazarkdpolna, a szeretet gydgyité
eré; a MEGYEI KORHAZ c. lap 1990.
4. szamanak 1. oldaldn), s az avatdst
kovetd kis hdzi tnnepség, fogadds el-
dontotte Irénke tovabbi sorsét. Dr. Vdg-
volgyi Jdnos fdigazgatd itt ismertette
meg Csanig Gyuldnét a tobbi felekezet
papjaival, akik javasoltdk a megkezdett
lelkigondozés kiterjesztését a korhaz
egész teriiletére s atobbi felekezet hivei
szadmirais. Azéta Irénke Skumenikusan,
egyetemlegesen végzi e tevékenységét,
vagyis szolgdlatat barmilyen felekezetd
ember igénybe veheti, ha kivanja.
Alényegesen megndvekedett felada-
tokat mér meg is kellett szervezni. Irén-

ke fé munkaideje 12—18 6ra kozé esik,
s ezen beliil, 15 6ratdl kezdve, elsGsor-
ban amésnap mitétre keriil§ betegekkel
foglalkozik, lelkileg késziti eld Gket.

Tovibbieldrelépést jelentettakorha-
zi lelkigondozés terén, hogy 1991. janu-
ar 1—jével a megyei kérhdz munkavi-
szonyt létesitett vele, s ettdl kezdve az
dllasa: szerzddéses kérhazi lelkigondo-
76! Tehat 6nként elkezdett gondozoi te-
vékenységéhez sttusz, 4llds is 1étestilt.

A tdrsadalmi és felekezeti megbéké-
lés kifejezddése, hogy Irénke egyardnt
eljuttatja a betegekhez a protestins és
katolikus egyhdzi kiadvinyokat (Uj
Ember, szentképek), amelyeket sajat
maga is elolvas a jobb tdjékozottsdg ér-
dekében.

Természetesen voltak nehézségei is,
hiszen a kommunista uralom 40 éve
nem muilott el nyomtalanul a lelkekben
sem. Voltolyan f6orvos, aki egyszeriien
elzavarta a betegdgy mellSl, mert ,.aka-
délyozta a gyogyité munkajat”. Eldfor-
dult, hogy egy haldokléval vaié lelki
foglalatossdgakor éppen a szomszédos
dgyon fekvd betegnél végeztek elha-
laszthatd, nem siirgds dpoldsi feladatot.
Irénke azonban nem sértédott meg, nem
zavartatta magdt, ott maradt a beteg
4gya mellett, hiszen j6I tudta: a haldok-
16t nem szabad magdra hagyni! Az ilyen
esetek azonbanegyreritkdbbak, s Irénke
sem szivesen beszél réluk, hiszen a ne-
hézségek a lelkészi tevékenység Orokos
kisérdi. Viszont nagyon oriil a lelkigon-
dozott betegek mosolydnak, meleg te-
kintetének vagy néman koszong arci-
nak. Ebben munkdja gyimolcsét 14tja.

Megkérdezhetné ezek utan valaki,
hogy mi sziikség van egydltalan lelkész-
rekérhdzunkban? Hiszen vannak kitdné
pszichidtereink, mikodnek itt tapasztalt
pszicholégusok, akik el tudjdk litni a
raszorul6 ideg— és elmebetegeket. Nos a
kérhazi lelkigondozds hatdkore ennél
sokkal szélesebb: barmilyen betegség-
ben szenvedd és barmelyik kérhazi osz-
tdlyon fekvd, konnyd vagy vélsdgos 4l-
lapotban 1év§ beteg igénybe veheti, aka-
rata szerint. Az pedig ma mdr vitdn feliil
4ll, hogy a lelkigondozds, a szeretet:
gybgyitd erd!

& Dr, Fazekas Arpéd



2. oldal

MEGYEI KORHAZ

1991. jinius

A betegek dpolasit egyrészt
Gsidék oOta végzi az emberiség,
masrésztigen fiatal tudomdnydg.
A XIX. szd. kizepéig a korhazi
apolo személyzet féként apacdk-
b6l allt. Minélinkébb fejlédott az
orvostudomdny és mennél job-
ban kidomborodtak materialista
vondsat, anndl inkabb romlott az
egylittmiksdés a valldsos apd-
cdk és az orvosok kozott. A kor-
hazak szerepének megviltozdsa
maga utdn vonta az 4polé sze-
mélyzet helyzetének megvélto-
z4s4t is. Pdrizsban a legkivalobb
orvosok kévetelték az apdcdk el-
tdvolitdsdt a kérhdzakbol.

Florence Nightigale, az dpo-
161 hivatds megteremtdje és pél-
daképe, 1820. méjus 12—n, Fi-
renzében sziiletett. Fiatal koratol
segitette, timogatta a betegeket,
idéseket. Elgszor egy oreg hol-
gyek otthondban dolgozott, majd
1854-ben, a Londonban kitort
kolerajarvdny idején végzett 6n-
kéntes dpolondi munkdt.

1854 tavaszdn Anglia és
Franciaorszdg  hadat  lizent
Oroszorszdgnak, 's a kirobbant
krimi hdbordban az orosz csapa-
tokndl Pirogov, a hires sebész, az
angol csapatokndl pedig Floren-
ce Nightigale szervezte meg &
sebesiiltek ellatdsit. Onkéntes

4dpoldnak,

Az Apol(’)n(')’k Nemzetkozi Napja

Tisztelettel koszOntdm maéjus 12-e,
az Apoléndk Nemzetkdzi Napja
alkalmabdl
valamennyi munkatarsamat, kollégamat!

dpoléndket toborzott, az dnkén-
teseket tanftotta a betegdpoldsra.
Az addig embertelen koriilmé-
nyek kozott vegetdld sebesiiltek
részére kértermeket alakitott ki,
melyeket mindenki megcsodalt,
de & nem dicsGségre. vagyott,
Célja a betegek szakszerd dpold-
sa s az dpolénék munkdjdnak el-
ismertetése volt. Onmagét sem
kimélve, kezében ldmpassal, éj-
szakdnként is végigjarta a korter-
meket, gyengéd, kedves volt a
betegekhez, akik , .Uj Szent Jo-
hanna’—ként, .,a ldmpds holgy -
ként emlegették, dalokat koltot-
tek rola, festményen dbrazoltdk.

A hdbort idején szerzett ta-
pasztalatai alapjan els6ként szer-
vezte meg az dpoléndképzést,
megalapitotta az els dpoldnG-
képz8 iskoldt. Példdjat szdmos
orszdgban kvették. A szakszerd
képzés eredményeképpen a ko-
rabbi hdzicseléd munkdjahoz ha-
sonlé munkat végzd dpoléndbdl
az orvos nélkiilozhetetlen és
szakképrett tdrsa lett.

Az dpolds ma tudomdny é€s
muvészet, az dpolénd segit a be-
teg szenvedéseinek enyhitésé-
ben, s -elfsegiti gydgyuldsat.
Nagy tisztelet jar tehdt minden
gondozénak, akik
mosdatjdk, etetik, ellitjik a bete-

geket, teljes empdtidt éreznek
sorsuk irant, feleldsek az embe-
rekért!

Florence Nightigale tisztele-
tére minden évben méjus 12-€n
{inneplik szerte a vildgban az
apoléndket. Ezért felhivdst intéz-
tem az orszdg valamennyi kérha-
za részére, emlékezzenek meg
ezen a napon Florance Nightiga-
le-r6].

Az iinneplés egyarant szol a
nélkiilszhetetlen hivatdsnak és
azoknak, akik az ¢v minden nap-
janvégzik tisztességgel felvdllalt
hivatdsukat a betegek, a gondo-
zottak koriil. Ké zOntjiik azokat
az id6s, mar nyu «dfjas dpoldénd-
ket, akik hosszti sekig elkotele-
zetten szolgdltd. a betegeket,
elesetteket; a fiatalokat, akik
most késziilnek hivatdsukra és
mindazokat a szakdolgozoékat,
akik minden nap bizonyitjik
képzettségiiket, hivatdstudatu-
kat, pdlyaszeretetiiket €s becsii-
lettel helytdllnak az intézmé-
nyekben, villalatokndl, kozsé-
gekben, virosokban.

Koszontjiik tovdbbd a voros-
keresztes aktivistdkat, akik ©n-
kéntesen, mdsokon segitve tesz-
nek eleget humadnus feladataik--
nak a véradds. egészségnevclds,
az ifjusdg nevelése és a rdszoru-
16k segitése iigyében.

#» Veress Tamasné
. aMegyei Kérhdzi
Szakdolgozdk Szakszervezete
vezetdie

Kedves Beteglatogatok!

A korhazban fekvl betegeink egy
gyulasihoz nélkiilozhetetlen a vér, illetve a vérbol
késziild gvongerkesntmenvek felhasznilasa. A
vért massal potolni és az ebbél késziilt gydgyszereket
nias alapanyagbol eléallitani nem lehet. -

- Kérjiik, jelentkezzen munkahelyén vagy lakohe-A
lyén véradasra-a kijelolt veradonapon! Egvemleg is_.=
Jelentkezhet barmelyik véradoallomason. ;

’dozatkes7seget a betegek nevében kdsm 1 uk'

& MAGYAR VOROSKERESZT.'_
Szabolcs—Szatmar—Bereg megyel ve7etﬁsege.

- MEGYEIVERELLATO ALLOMAS

részéniek gyo-

Mcdrai Sandor:

WAz olaszok, ha betegek, egyforma meggyézd-
déssel nyiilnak a penicillin és a szenteltviz utdn.
Lehet, hogv igazuk van: egyik a mdsik nélkiil nem”
teljes értékii.” (Napld 194557154 old.)

Meggvesi Janosné,
akorhazi Voraskereszt—szervezet vezetiije

Dr. Hz kiss Janos:
Kgy orvos ' -preng (részlef)

Orvosi
hiszekegy

Hiszek a gydryitdsban, minden tudo-
dnyokleghatal:nasabbikaban.

Hiszek az igazi orvostudomdnyban,
amely az emberd: 1 van, csakis a gyogyi-
1ds all a szeme cilitt, és eredményes.

A haladdshan, abban, hogy a nuu-
kdnk, hitiink és odaaddsunk révén naprol
napra enyhiilhe i afdjdalom, visszaszorit-
haté az elleniivk téré baj, gonoszsdg.

Hiszem, hory minden gyvégyithaté, ha
még messze m-neteliink is a céltol.

Hiszem, ho-v ami sorscsapdsnak tit-
nik, egyszer ' eriil a reménytelenség
karmaibal.

Hiszekaz ¢
a kufdrok kézr

veri szellem hatalmdban,
i kevesek invencidjahan.

Hiszek a si» i1, nagy, vak véletlenben,
lénvegtelensés ' daitd taldlkozdsdban, a
semmik szeller:i atomrobbandsdban,

Hiszek a hesugsdg, a tudomdnyos dl-
tatds megfékehetdségében. A selejt irt-
hatdsdgdban.

A kinok megfékezésében, enyhitésének
szentségében.

Amen.

Végiil néhany bardti tandcs; akihezel-

, tegye maga clé rendeldjében (vagy
gondol.\talbdn, ez még jobb):

1. Ne nézd soha az 6radat, ha beteg-
gel beszélsz!

2. Azember sériilékeny lény. A beteg
érihetéen szdzszorosan sériilékenyebb.

3. A beteg jelenlétében sem a titok-
zatos suttogds, sem a viccelddés nem he-
lyéunvald. ErdeklGdés, komolység, meg-
értés és segiteni akards: ez sugdrozzék az
orvostél! Az orvos drasszon dertt. de
sohase jopofaskodjék!

4. Az orvosnak is megvan a baja, de
ezt a beteg ne érezze!

5. Amikor egy betegdgyndl sirni sze-
remél, akkor legyen a hangod erdsebb,
hatdrozottabb, nyugodtabb!

6. Nines nagyobb udvariatlansig
(etikdtlansdg), mint a mdsik ember ki-
szolgdltatottsdgdt, szorongatott helyzetct
kihaszndlni. Glképzelni sem lehet gusz-
tustalanabb magatartdst, mmt a lakatos
beteg eldtt megjegyzést terni. hogy olt-
hon elromlott az ajté!

7. A tiszta kéipenyhez és dpaltsighoz
gondolajaink tsztasiga alapvetden hoz-
zatartozik.

], Miclétt valamit elutasitasz, jusson
eszedbe, hogy hasonld baj téged is elér-
het!

9. A hetegnek azért van igaza. mert &
van nyomortsigos helyzethen.

10. Sohase felejtsd el, hogy a beteg
nem kivaloan kiépitett egészsé :ala-
nya (nem cgy szinjaték kozonscge), ha-
nem az egész egbszségiigy kizdrolag mi-
atta van!

1. A torvénynek csak ritkdn kel fe-
lelniink . de sajit lelkiismeretiinknek min-
den oriaban!

(Arvéve ~az esctergomi
1991 1. évf. 4. szamdhdl)
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A Magyar Egészségiigyi Informatikai Tarsasig
szervezésében 1991. marcius 26-29. kozott az oszt-
rak és a német informatikai lehetdségek helyszini
megtekintése céljabol szervezett tanulmanytdton
vettiink részt.

Marcius 27—€n a grazi egyetemen lehet§sé-
giink volt megtekinteni az ausztriai Egészségiigyi In-
formatikai Rendszer gyakorlati megvalésuldsat. A
Grazi Orvostudomdnyi Egyetem keretében ondlléan
mikodS informatikai rendszer az egyetem mellett, a
STETKIS-rendszer keretében, az egész Stéjer tarto-
many (20 kérhédz) informatikai feladatait l4tja el.

Az EgéSZSégﬁgyi Informatikai Rendszer
munkacsoportja egész napos munkaértekezlet kereté-
ben ismertette a rendszer felépitését, mikodését, vala-
mint a mikodéssel szerzett eddigi tapasztalatokat. Az
informatikai rendszer mikodésének célja a Stdjer tar-
tomdny teriiletén az egészségiigyi elldt4s legfébb para-
métereinek naprakész feldolgozdsa. A rendszer a szak-
mai mutatSkon td] lehetdséget biztosit mind az intéz-
mények, mind a biztosité tirsasdgok részére a koltsé-
gadatok folyamatos kovetésére is.

Azinformatikai rendszer hardverje (szdmit6-
gép-rendszere) a kovetkez6kbdl tevédik Ossze: 2 db
VAX-8600, 1 db VAX—310, 1 db VAX—3500, 20
db VaxStation—2000, 200-220 db IBM—PC és 400
db PC terminal. A rendszer iizemeltetését egy, az
intézmény 4ltal alapftott — de téle gazdasdgilag fiig-
getleniil mik6d6 -— cég végzi, eseti, illetve talanydi-
jas szerzGdések alapjan. Ezen szervezési forma djdon-
s4ga, hogy az egyetem a hardver biztositdsan til nem
tart fenn kiilon személyzetet a rendszer mikodtetésére.

A munkaértekezlet utan lehetségiink volt
az egyetem keretében mikodd rendszer gyakorati

BESZAMOLO EGY OSZTRAK—NEMET TANU

Az egészségugy
modern informatikai rendszere

megismerésére is. A rendszer mdkodésének gyakorlati
eredményét bizonyitja az a tény, hogy az egyetemen
jelenleg miikod6 4 db CT-késziilék teljes dokumenta-
ci6jat (beleértve. a koltségmutatokat is) az emlitett
informatikai rendszer keretében dolgozzak fel interak-
tivan. Egy CT-késziilék teljes évi vizsgdlati anyagat
(&vi 1000 vizsgélat) 1 db optikai diszken lehet rogzite-
ni. A CT mérési eredményeinek az outputjit szamito-
gépes eszkdzokkel taroljék, ez azonnali visszakeresést
tesz lehetGvé, emellett képfeldolgozoi szakértdi rend-
szerrel végzik a vizsgélatokat is: Az ilyen médon tor-
ténG archivélas lényegesen olcsébb, mint a hagyomd-
nyos — filmen vagy papiron valé — tdrolds, ugyanis
egyetlen optikai diszk az egész éves dllomdnyt képpel
és szoveges adatokkal egyiitt tdrolja. (Magyarorsza-
gon, ismereteink szerint; egy optikai diszk 25-30 ezer
Ft-ba keriil, ami jéval olcsGbb, mint az ugyanannyi
adat tarol4sahoz sziikséges Ad—es irégéppapirok ara!)

Mircius 29—€n a német informatikai helyzet
megismerése keretében Miinchenben, a Compag-cég
eurdpai kdzpontjdban, a cég dltal gydrtott hardverek és
szoftverek (szdmitégépes programok), illetve az dlta-
luk alkalmazott rendszereket tanulindnyoztuk. Az el-
méleti és gyakorlati foglalkozdsokon tapasztalhattuk,
hogy gépeik minden hdl6zati rendszerben mdkdodtethe-
6k, mas gyartmanyd gépekkel kompantibilisen.

Tapasztalhattuk, hogy Németorszagban, de
Eurépéban 4ltaldban inkdbb a drigdbb, de megbizha-

16bb és jobb mindség szamitdstechnikai eszkozoket
alkalmazzdk. Hosszi tdvon ez gazdasdgos, ugyanak-
kor biztosftékot jelent arra is, hogy a meglévd eszko-
zéket a cég dltal kifejlesztett specidlis alkatrészekkel a
tcljesitményiik fokozdsdra tudjdk birni, anéikiil hogy
lecserélnék azokat.

A tanulmanyut tapasztalatai alapjin etmond-
hatjuk, az osztrdk tapasztalatok egyértelmiien igazol-
jak, hogy a modern, naprakész egészségiigyi informa-
tikai rendszer hatékonyan mikodtethet§ nagyobb terii-
leten is. Ez a szervezési forma kovetendd példa lehet
hazdnkban egy-egy regiondlis informatikai rendszer
kialakitdsdndl. A német tapasztalatok egyértemiien
igazoljak, hogy hardverfcjlesztésnél a jelenlegi lehetd-
ségek figyelembevételével kell a feladatokat megolda-
ni.. Az eurépai tapasztalatok alapjan egyérteminek [at-
szik, hogy kezdetben a hardver/softver fejlesztési
aréiny: 80/20 %; 4 év utén ¢z az arény a softver irdnydba
tolédik el, 5-6 év utdn pedig mar 50/50 %—os.

A tanuiminyiit lehetséget teremtett ismereteink
bévitésére, segitséget jelentett a hazai feladatok
megolddsahoz uj ismeretanyag szerzésére. A szak-
mai tapasztalatszerzésen til igen jol szervezett, tér-
sasdgi programmal is kiegészitett tanulmdnytton
vehettitnk részt, melyért koszonetiinket fejezziik ki
a MEIT vezetdségének.

#1 Dr. Szegedi Janos
c. egyetemi docens,
osztilyvezet§ féorvos

Menedzserek az

egészséguigyben

Az 1990-es év elejétdl fokozott itemd viltozds
megy végbe a nemzetgazdasdg makro- és mikroszint-
jein. Az 1/1990. (VII. 21.) NM-—BM. sz. egyiittes
rendelet az egészségiigyi szervezetek és intézmények
vezetésének demokratizdldsa érdekében lett megal-
kotva, a kollektiv feleldsségvillalds érvényesitése cél-
jabol.

A jelenleg is tart6 dumeneti idGszak a masféle meg-
felelés igénye és a tapasztalatok hidnya miatt igen sok
nehézséggel terhes. A piacgazdasdg diktdlta feltételek
merdben (ij vezetési stilust és latdsmédot igényelnek.
A gazddlkodds menetében tortént viltozdsok kovet-
keztében a finanszirozds csatorndi — és veliik egyiitt
arajtuk az intézményekbe dramid pénziigyi eszkzok
mennyisége és Gsszetétele — megvdltoztak, Mind job-
ban eldtérbe keriil a problémdk komplex, dsszefiiggé-
seiben torténd vizsgilata.

Magyarorszdgon — sajnos —-az elinilt idészakban
sem az orvostudomanyi egyetemeken, sem a Kozgaz-
dasdgtudomanyi Egyetemen nem folyt kifejezetten
egészségiigyi kbzgazddszok, illetve egészségiigyi me-
nedzserck képzése. Eurdpa szdmos orszdgaban mar
hosszii évtizedek 6ta folyamatosan képeznek ilyen
szakembereket; példaként emlithetd Németorszag,
ahol az dllami felsSoktatds keretében mdr az 1977.
évidl van ilyen irdnyd képzés; Ausztridban az Osztrdk
Korhidz—iizem Vezetési Intézet (OIK) dltal szervezett
menedzserképzd tanfolyamok és a londoni Kozgazda-
sdgtudomdnyi Egyetemen (London School of Econo-
mics, LSE) foly6 posztgradudlis oktatds. Az itt felso-
rolt képzések koziil barmelyiket is tekintve, ugyanazon
végsd megdllapitisra jutunk, miszerint az egész-
ségiigyi ellitds is villalkozds, figgetleniil attdl, hogy

profit— vagy nonprofit—jellegd, &s ahol széles 14t6kord
egészségiigyi szakemberek (de nem polohisztorok)
képzése sziikséges.

A tovdbbiakban ismerkedjiink meg az LSE-n folyd
képzés menetével, az oktatott tantdrgyakkal. Mint mdr
jeleztem, a képzés posztgraduilis jellegd, a hallgarék
a vildg minden tdjarél verbuvilddnak. A hallgatdk
rendszerint kiilonféle (orvosi, kdzgazdasdgi, jogi, s70-
cioldgiai) egyetemi végzeltség-birtokdban jelentkez-
nek ide. Az oktatds eladds—szemindriumi rend-
szerben torténik, ahol az. eldadasokat a hallgatok egé-
szének egyszerre..a szemindriumokat pedig 8-10 {65
csoportok részvételével szervezik meg.

Az eldaddsok témakorei: az cgészség, mint dru —
erGforris—allokdcio az egészségiigyben — vita az dila-

mi vagy magénellitdsrol — az egészségiigy €s az
egészségligyt elldtds értékelése —— a csalddtervezés

koltség-haszon elemzése — az egészség és az egész-
ségiigyi elldtds — egészség és 4rrendszer — koltség-
becslések és koltségfiiggvények — szervezeti rend-
szerek: hatékonysag, értékrend és méltdnyossig —
munkaerdpiac és egészségiigyi ellitds-—munkanélkii-
liség és egészség — a gondozds gazdasdgtana —
egészség és fejlGdés: dltaldnos dsszefiiggések -— se-
gély. kereskedelem, beruhdzds ¢s cgészség - a re-
cesszid hatdsa az egészségre.

A szemindriumok témakorei: a veseelégtelenség
gazdasigi ériékelése ~— az eredmény mérése — egész-
ség &s munkakoriilmények -— az drrendszer — beaval-
kozds és ellendrzés -— méltinyossdg és hatékonysig
—-a gondozds gazdasdgtana. . : '

A résztvevik aképzésen vald ercdményes részveétel
kivetkeztében olyan egészsépligyi szakemberekké

vilnak, akik szdmara elsédleges vezetdi feladat az
intézmények céljainak és politikdjdnak megfogalma-
zdsa, és az Osszes tevékenység kivitelezése, amely
abhoz kell, hogy a célok és a politika kielégitSen
megvaldsuljon. Ez természetszerden tartalmazzaa ter-
vezési, szervezési, igazgatdsi, koordindcios €s ellendr-
zési funkcidk elldtdsat is.

Intézetiink szintjére vetitve tehdt olyan ambicidzus,
széles 1atokord és az egészségligynek elkotelezett ve-
zetdkre van sziikség, akik a piacgazdasdgi feltételek-
nck megfelelve hajlandok a régi, nein megfeleld gon-
dolkoddsmod és struktirdk feladdsdra, a raciondlis
gazdilkodds megvalGsitdsdra. Természetesen ez a
munka fréasztal mell6l nem végezhet§ el, hisz inté€z-
ményiink jelenlegi struktirdjaés nagysdganemkedvez
semaz informdcidk gyors eljuttatdsdnak a funkciondlis
vezet6khoz (szervekhez) sem a hatékony kommunikd-
ciés rendszer- 1trejoutének. A nyitott vezetési stilus
azonnal értiékelhetévé teszi a feedback (az eltérések
Jjelzésének folyamata) ériékelését, melyneck kovetkez-
téhen lehetdség van a tervidl vald eltérés optimdtis
hatékonysigi kezelésére.

A j& vezetGi munka nem képzelhetd el hatékony
human relations (a dolgozokka! valé foglalkozds) nél-
kiil sem.

Osszefoglaldsképpen megdltapniuesd, hogy a jelzett
képzésheli hidnyossdgok még éviizedekig hitrdltati
fogjdk a gazdasdgi szempontbdi raciondlisabb és
vgyanakkor huménusabban makods egészségiipyi
rendszer 1étrehozdsdra ivinyuld torek véseket.

N

#» Nadasi Jézsef

(A szerkesztéhizottsdy megjegvaése: a cikk froju ¢z
Svhen kezdre meg tanulmdnyait az Oxford Polytechnic
Seheol of Business, CMS-menedzserkép=zd 3 féidves
Lursusan, s fey a sajdl tapasztalatair is felhaszndlta.)
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Oszintén
a téritésmentes vérellatasrol

Magyarorszdgon 1959-ben kezdddott a térités-
mentes véradé mozgalom szervezése. Ennek ered-
ményeképp hazdnkban (kevés, fleg ipari céld sa-
végyértashoz levett immun plasma kivételével) a
véradds orszdgosan téritésmentesen torténik.

A sebészeti, haematol6giai intézetek és az
egyéb gyogyité osztdlyok egyre fokozédd vérigé-
nyét eddig sikeriilt kielégiteni, az ut6bbi egy—keét
évazonban gondokra, problémakra hivta fel fi-
gyelmiinket orszdgosan és megyénkben is. Megyei
Vérellaté Allomdsunk targyi feltételei a legrosz-
szabbak kozé tartoznak az orszdgban, s ezzel Htjuk
el az orszég egyik legnagyobb megyei kérhdzat. A
viallalatok és az emberek gondjai, problémadi kihat-
nak a véradé mozgalomra, a véradék szdmdra.

A véradé dltal adott egy palack vér, mire készit-
mény forméjdban a betegnek beadhatd lesz, igen
jelentSs munka~— és anyagi rédforditdst igényel; ter-
mészetesen a beteg a vérado altal ingyen adott vért
téritésmentesen is kapja meg. A tdrsada-
lombiztositdsi (TB) tdmogatds eredményeképpen
minden vérelldté dllomds meghatdrozott dsszegd
visszatéritést kap a készitmény—elGéllitds és —fel-
haszndlds alapjan. Ez még nem fedezi a raforditds
koitségeit, de igy is sikeriilt ebbdl olyan gépeket,
miszereket vasdrolnunk, amiket korhdzunk, szd-
kos anyagi lehet8ségei mellett, nem tudott volna
szdmunkra biztositani. Ezek nélkiil pedig a béviild
Mivese Allomés és a kdrhdz tobbi osztdlydnak
novekvs vérkészitmény—igényét ellitni nchezen
tudtuk volna.

A TB—dmogatdsbol 5 %—os dsszeget a VOrds-
kereszt szamdra utalnak dt a véraddsszervezés kolt-
ségeinek fedezésére. '

A témogatés lehet§vé tette, hogy a dolgozdk
bérét, ha minimalisan is, emelni tudtuk. Akik 20~
25 éve itt dolgoznak, a mindennapos vidékre uta-
zds, a cipekedés és sokszor egész napos fagyosko-
das miatt, szinte mindannyian mozgdsszervibeteg-
ségben szenvednek. A béremeléssel! sikertiltelérni,
hogy ne hagyjdk el a palydt, mint azt mdshol sokan
tették.

Orszdgosan 520 ezer dnkéntes vérado ldtja ela
tizmilliés lakossag igényeit. Osszehasonlitdskép-
pen: Danidban 410 ezer téritésmentes vérads fele-
akkora lakossdg igényeit szolgdlja. Az Eurépa
Tandcs illetékes szakbizottsdgdnak dlldsfoglaldsa
tovédbbra is a lakossdg gydgyité ellatdsdhoz sziik-
séges vérmennyiség téritésmentes levéielét timo-
gatja.

Bizvaazemberek segitG szdndékdban — hiszen
senki nem tudhatja, hogy holnap nem az &, illetve
csalddtagja életét menti—e meg a véradé dltal biz-
tositott vér —, hissziik, hogy kell§ odafigyeiéssel,
jobb szervezéssel nem lesz gond megyénk vérelld-
tdsdban, és abetegek megkapjak a gydgyuldsukhoz
sziikséges vérkészitményeket.

A szervezett véradds mellett reggel 8 6rdtol
délutdn 3 Gréig szeretettel varjuk véraddinkat inté-
zetiinkben is.

# Dr. Fodor Erzsébet
allomdsvezetd fGorvos

Modern centrifuga a vérellaté dllomdson

djra egyiitt-a 1L belgyo-
gyészati osztdly torzsgarddja

Hangulatos bardti taldlko-
z6ra jottiink ossze és k0szon-
tottiik dr. Happich Gyula
nyugalmazott osztilyvezetd
féorvos urat. Koriilotte vala-
mennyien tanitvdnynak te-
kintjiik magunkat. Ez mun-
kankban, eddig elérteredmé-
nyeinkben, illetve a jé bard-
ti—-munkatarsi kapcsolatunk-
ban van jelen a mindenna-
pokban. (A Megvei Kérhdz c. lap e szamdnak szerkesz-
tése kizhen érkezett a hir: dr. Happich Gyula arany-

Talalkoz6 20 év ut:in (1991. februar, Korona Szallg)

diplomds orvos 1991. mdicius 27-én, életének 77
Svéhen elhunyt. Emlékét szeretettel megdrizziik!)

A Magyar Orvosi Kamara megyei szervezete 1991
4prilis 24—¢n vitaférumot tartott a Josa Andrds kérhdzban
a tovabbi tevékenységének meghatdrozdsa céljabol. A
csekély részvétel ellenére sok hasznos javaslat hangzott
el. Legfontosabbnak az érdek— €s jogvédelemi funkci6
megerdsitését itélték a tagok. Nagyon hidnyzik a kamarai
térvény! Kivénatos az orvosok egységes bekapcsolodisa,
hiszen csak egyetlen kamara létezhet, &s az,,erds’ kamara
nem csak az orvosok, hanem a betegek érdekeit is védi. A
miksdésben meg kell akaddlyozni barmilyen diszkrimi-
nécios, pl: vallasi, faji.stb. szempont érvényesiilését! Az
orvosi kamara iilésén felsz6lait dr. Hartos Janos nyugal-
mazott kérhdzi fGorvos tris. ~ 7 ¢ ’

HIREK

B

Ujabb kandidatus kérhdzunkban. Orommel szdmo-
funk be arrél, hogy dr. Kolozsy Zoltan, az uroldgiai
osztdly fiatal adjunktusa, 1991, dprilis 4—€n, az MTA
nagytermében megvédie ,, Az endoszkdposan tumorimen-
tesnek 14tsz6 urotelium jelentsége a hiigyhdlyagrumoros
betepekben” c. kandiddtusi értkezését. Az agilis orvos—
kutaténak tovabbi eredményes munkdt kivdnunk!

Paracelsus haldlanak 450. évforduldja alkalmabol a
Magyar Orvostoriéneti Tdrsasdg tudominyos emlékiilést
tartott Budapesten, amelyen egyebek kozott elhangzott
dr. Schultheisz Emil: Paracelsus a renaissance medicina
tiikrében c. elSaddsa.

Atalakuléban van a Kérhazi Tudomanyos Bizott-
sag. A tervek szerint a jovében lényegesen kiterjed majd
a hatdskore: a tudoményos iilések szervezésén til feladata
lesz a kérhdzban foly6 tudomdnyos tevékenység segitése,
az orvostovabbképzés, az orvosi és fGorvosi pilydzatok
véleményezése. az idegen nyelvek tanuldsanak elémozdi-
tdsa &s az orvosi szakkonyvtdr szakmai feliigyelete. A
bizottsdg élére a tagsdg dltal megvdlasztott elndkot az
orvos—igazgaté 4 éves iddtartamra nevezi ki. Gratuldlunk
dr. Juhasz Lajos féorvos urnak, a most megvdlasztoit
elndknek! .

A Magyar Orvestorténeti Tarsasag dprilis 19-¢n,
Debrecenben, tudoményos iilést tartott a DAB székhdzd-
ban. Nagy tetszés kisérte dr. Széllasi Arpad: Debrecen
helye a magyar orvostéirténetben c. elGaddsdit. A rendez-
vény célja egyben az volt, hogy elfsegitse a regiondlis
szekcid kilakuldsat.

Voroskereszt Vilagnapi korhdzi megemlékezés volt
aprilis 29—€n a sebészeti tomb elGaddtermében.

' Korszeriien, egészségesen
Nyakunkon a j6 idd — halistennek! A hétvégek
szabadban vald eltéltése végre valos lehetdség. Cso-
dalatos dolog a remek melegben, a délutdni vagy

-esti terferéken egy kicsit ;,nyalakodni”! Elengedet-

ten, jokedvvel. Szoval: csemegézziink!

Kulonleges puding

Hozzdvaldk: 3 evékandl bizacsira, 3 evékanal zabpe-
hely, 3 evSkandl széjapehely vagy szdjaliszt, 4 evikanal
rum, 3 evSkandl méz, ,,ZSUR” birsalmapuding, LZSUR”
tortabevond, alma, gylimolcszselé. o

Elkészitése: A zabpelyhet, a sz6jdt és a bizacsirat
annyi vizzel ontjiik le, hogy ellepje. Ezt az egészet puhdra
f8zziik, majd mézzel és rummal kikeverjiik a mar kihdlt
masszdt. Ugy osztjuk be a kikevert krémet, hogy a talpas
poharakba egy réteg krém, egy réteg idénygyiimélcs ke-
riiljon egymdsra. A pudinggal lezdrjuk és zselével linne-
pivé diszitjiik. :

Aki nem fél a plusz kiloktol; az halmozzon az egész
tetejébe tejszinhabot. . (Aki-fél, az csak gondolatban
tegye ra!) ) g —
Kaposztas papucskak.

Hozzdvalék: '} MIRELIT vajastészta, 50 dkg fehér
kdposzta, margarin, s6, 4 evokandl étkezési biizakorpa,
tejfol, Graham liszt, de lehet sima liszt is; borsika, | tojds
a kenéshez. . '

" Elkészitése: A képosztat lereszeljiik, enyhén megsoz-
zuk és fél 6ran 4t 4llni bagyjuk, majd margarinban meg-
dinszteljiik. (Nem nyomkodjuk ki a megsézott kdposztdt
__ &5 semmit sem —, mert rendkiviil értékes anyagokat
ontenénk a lefolygba!) Hozzdkeverjik a biizakorpdt, a
borsikdt. A kinydjtott vajastésztat kb. 10 cm dtmérdjii
korré szaggatjuk. Egyik felére halmozzuk a kdposztdt, a
mésik felét rahajtjuk és egész tojassal megkenjiik. Forré
siitben pirosra siitjiik.

& Dr, Czégé Zoltanné
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